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АНОТАЦІЯ 

 

 
Шайнога Ю.В. Методика складання балансу, аналіз і аудит фінансового 

стану підприємства 

У кваліфікаційній роботі обґрунтовано актуальність та практична 

цінність обраної теми, поставлені мета і завдання дослідження, зазначено 

методи предмет й об’єкт дослідження. В  роботі розглянуто теоретико-

методологічні аспекти методики складання балансу, аналізу та аудиту 

фінансового стану підприємства. Досліджено методику складання балансу на 

підприємстві, проаналізовано його  фінансовий стан  та внесено пропозиції 

щодо його поліпшення. 

Підприємству було запропоновано деякі заходи щодо підвищення 

економічної ефективності системи внутрішнього контролю, зокрема, 

запропоновано забезпечити вдосконалення системи внутрішнього контролю 

шляхом реалізації пропозицій короткострокового та довгострокового 

характеру. 

 

Ключові слова: фінансова звітність, баланс, актив, пасив, фінансовий 

стан, ліквідність, платоспроможність, ділова активність 

 

 

SUMMARY 

 

 Shaynoga Yu.V. Balance sheet methodology, analysis and audit of the 

financial state of the enterprise 

 The qualification work substantiates the relevance and practical value of 

the chosen topic, set the purpose and objectives of the study, specifies the methods 

of the subject and object of the study. The theoretical and methodological aspects 

of the method of drawing up the balance, analysis and audit of the financial state of 

the enterprise are considered in the work. The method of drawing up a balance 

sheet at an enterprise is investigated, its financial condition is analyzed and 

proposals are made for its improvement. 

 The company was offered some measures to improve the economic 

efficiency of the internal control system, in particular, it was proposed to improve 

the internal control system through the implementation of short- and long-term 

proposals. 

 

Key words: financial reporting, balance sheet, assets, liabilities, financial 

condition, liquidity, solvency, business activity 
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