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А Н О Т А Ц І Я 

 

Шаршань Н.М. Формування сприятливого соціально-психологічного 

клімату в спортивній команді.  

У кваліфікаційній роботі вивчаються особливості психологічної підготовки 

баскетболістів. 

Проведено аналіз 83 літературних джерел з досліджуваної проблеми і 

зроблені відповідні висновки. 

В роботі представлені результати вивчення індивідуально особистісних 

особливостей спортсменів. 

Результати педагогічного дослідження можуть використовуватися тренерами 

з усіх видів спорту, для підвищення ефективності тренувального процесу. 

Атестаційна робота складається з вступу, трьох розділів, висновків, 3 

додатків, 6 таблиць і 8 рисунків. Її обсяг становить 59 сторінки машинописного 

тексту. 

Ключові слова: спортсмени, тренер, спортивна команда, соціально-

психологічний клімат, міжособистісні взаємини, взаємовідносини. 

 

S U M M A R Y 

 

Sharshan N.M. Formation of a favorable socio-psychological climate in the sports 

team 

The features of psychological training of basketball players are studied in the 

qualification work. 

An analysis of 83 literary jerels was carried out on the pre-existing problems and 

corruption of the problems. 

The paper presents the results of the study of individual personality traits of 

athletes. 

The results of pedagogical research can be used by coaches in all sports to increase 

the efficiency of the training process. 

Certification work consists of an introduction, three sections, conclusions, 3 

appendices, 6 tables and 8 figures. Its volume is 59 pages of typewritten text. 

Key words: athletes, coach, sports team, socio-psychological climate, interpersonal 

relationships, relationships. 
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ВСТУП……………………………………………………………………………….Оши

бка! Закладка не определена. 

РОЗДІЛ 1. ТЕОРЕТИЧНИЙ АНАЛІЗ ПРОБЛЕМИ ФОРМУВАННЯ 

СПРИЯТЛИВОГО СОЦІАЛЬНО ПСИХОЛОГІЧНОГО КЛІМАТУ ... Ошибка! 

Закладка не определена. 

1.1.Сутність і структура соціально-психологічного клімату в спортивній команді

 ...................................................................... Ошибка! Закладка не определена. 

1.2. Міжособистісні взаємини в спортивній командіОшибка! Закладка не 

определена. 

1.2.Особливості взаємовідносин тренера і спортсменів в процесі навчально-

тренувальної діяльності .............................. Ошибка! Закладка не определена. 

1.3.Умови формування сприятливого соціально-психологічного клімату в 

спортивній команді ..................................... Ошибка! Закладка не определена. 

Висновки до розділу 1 ................................ Ошибка! Закладка не определена. 

РОЗДІЛ 2. ЕМПІРИЧНЕ ДОСЛІДЖЕННЯ ПСИХОЛОГІЧНОГО КЛІМАТУ ТА 

ІНДЕКСУ ГРУПОВОЇ ЗГУРТОВАНОСТІ Ошибка! Закладка не определена. 

2.1. Методологічне обґрунтування дослідженняОшибка! Закладка не определена. 

2.2. Методичне забезпечення дослідження Ошибка! Закладка не определена. 

2.3. Організація дослідження ...................... Ошибка! Закладка не определена. 

2.4. Результати попереднього дослідженняОшибка! Закладка не определена. 

2.5. Аналіз результатів підсумкового тестування після закінчення формувального 

експерименту щодо формування сприятливого психологічного клімату в 

спортивному колективі ............................... Ошибка! Закладка не определена. 

Висновок до розділу 2 ................................. Ошибка! Закладка не определена. 

ВИСНОВКИ ................................................ Ошибка! Закладка не определена. 

СПИСОК ВИКОРИСТАНИХ ДЖЕРЕЛ .... Ошибка! Закладка не определена. 

ДОДАТКИ ................................................... Ошибка! Закладка не определена. 



 


