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Структура дослідницької компетенТНОСТІ майбутніх докторів філософії 

Сучасні вимоги, що висуваються до вищої професійної освіти детермінують необхідність формування сприятливих умов для оптимізації освітньо-виховного процесу в закладах вищої освіти. Особливого значення  в даному аспекті набуває питання формування у майбутніх докторів філософії дослідницької компетентності.
Одним із важливих завдань сучасної педагогічної науки є проблема підвищення якості професійної освіти, що передбачає становлення інтелектуально розвиненої особистості, яка володіє позитивною мотивацією до саморозвитку, розвиток професійних якостей особистості. Цим зумовлена необхідність формування дослідницької компетентності аспірантів як однієї з необхідних характеристик особистості професіонала.

У зв’язку з цим постає необхідність визначення структурного складу даного феномену, визначення його компонентів.

Структурні компоненти є динамічним утворенням, що підлягають якісним змінам та трансформації під впливом певних факторів та умов (внутрішніх  і зовнішніх) по відношенню до суб’єкта. 
Аксіологічний компонент (мотиваційно-ціннісний) містить пізнавальну потребу (потреба у виявленні в об’єкті чи суб’єкті нових якостей, характеристик, властивостей, що проявляється у прагненні особистості досліджувати відповідний предмет), пізнавальну активність (прагнення до пізнання прихованого явища, феномена, предмета тощо) та пізнавальний інтерес (стійке прагнення до вивчення певного об’єкта). Даний компонент передбачає наявність у аспірантів системи мотивів, що лежать в основі позитивного ставлення до дослідницької діяльності. Його склад активізують такі елементи: орієнтація на випереджаючий розвиток, творча активність, потреба в саморозвитку та самовдосконаленні,  відповідальність. 
Когнітивний компонент представлений такими видами мислення як інтуїтивне (деякі властивості предметів не фіксуються увагою, а потрапляють на підсвідомий рівень, формуючи інтуїтивний досвід особистості), образне (пізнавальний процес перетворення об’єкта, предмета, ситуації за допомогою здійснення розумових операцій з їх образом), логічне (дозволяє розділити всі виявлені ознаки, явища, здібності тощо на суттєві та несуттєві), дивергентне (допомагає виявити проблеми і висунути гіпотези), конвергентне (процес знаходження єдиного правильного варіанту), казуально-експериментальне (дозволяє вивчати складні динамічні системи. Даний компонент містить такі елементи: знання теоретичних методів наукового пізнання, методів якісної та кількісної обробки даних, володіння принципами та способами організації теоретичного та практичного дослідження.

Операційний  компонент містить уміння, спрямовані на здійснення конкретного безпосереднього дослідження, досвід використання системи загальних інтелектуальних, предметних та дослідницьких умінь і навичок, уміння визначати актуальну проблему та формулювати гіпотезу, використовувати методи наукового пізнання, планувати та здійснювати дослідно-експериментальну роботу, використовувати  різноманітні техніки аналізу якісних даних, представляти результати досліджень тощо.
Характерною особливістю процесу дослідження є те, що  особистість здійснює різноманітні дії, які можна розділити на дві групи: зовнішні дії (пошук інформації, дослідження) та внутрішні (аналіз, синтез, порівняння тощо). 
Цікавими у контексті нашого дослідження виявилася компонентна теорія творчості, запропонована американським дослідником Р.  Стернбергом [2], яка передбачає можливість здійснення творчого процесу за умови наявності трьох інтелектуальних здібностей: 

1) синтетичної спроможності бачити проблему в новому світлі та уникати звичного, стандартного  способу мислення;

2) аналітичної, що дозволяє оцінити, які ідеї варті уваги та розробки, а які – ні;

3) практично-контекстуальної здібності переконувати інших в цінності ідеї, іншими словами, «продаж» творчої ідеї іншим.

Аналіз наукової літератури з означеної проблеми дозволив нам виокремити такі групи дослідницьких умінь (табл. 1).
Таблиця 1. Групи дослідницьких умінь
	Групи умінь
	Зміст

	аналітико-синтетичні
	уміння виділяти основні ознаки досліджуваного об’єкта (процесу, явища), визначати характеристики та встановлювати взаємозв’язки між виокремленими частинами  у відповідності до мети дослідження, досліджувати організм як єдине ціле, що складається з компонентів

	аналітико-інтерпритаційні


	группа умінь по розробці і описанню отриманих в процесі дослідження результатів.

	когнітивні


	группа умінь теоретичного вивчення проблеми дослідження

	проективно-діагностичні


	уміння відібрати методи планування та здійснення дослідження, будувати моделі результатів дослідження, передбачати та попереджати можливі помилки чи ускладнення при проектуванні, проведенні та аналізі результатів дослідження

	прогностичні
	уміння визначати завдання дослідження, виділяти та характеризувати основні властивості досліджуваного об’єкта, пропонувати можливі варіанти передбачень, обирати та доводити їх

	проектувальні
	уміння, що передбачають проектування дослідження: визначення мети і завдань дослідження, систематизація змісту самого дослідження; діагностування логіки виконання дослідження за складеним планом, встановлення умов, необхідних для проведення досліджень

	контрольно-оцінні
	уміння аналізувати, узагальнювати та аргументувати отримані результати дослідження; вони дозволяють дати оцінку конкретним результатам дослідження та здійснити саме дослідження у відповідності до висунутих вимог


Особистісний компонент  передбачає здатність адекватно в ситуації соціальної та професійної взаємодії проявляти дослідницьку компетентність. Даний компонент включає наступні якості особистості:
· інтелектуальні якості – допитливість, цікавість, критичність, пластичність, продуктивність, оригінальність, гнучкість, креативність;
· вольові якості – цілеспрямованість, самостійність, наполегливість, ініціативність;
· креативність та творчий підхід.

Рефлексивный компонент проявляється в здібності анлізувати і контролювати власний науковий пошук та його результати. До складу зазначеного компонента відносимо вміння вибору, реалізації та контролю. дослідницьких дій, уміння контролювати логіку розгортання власної думки, самооцінка власних розумових та дослідницьких здібностей, уявлення про себе як про дослідника, рефлексія результативності власної діяльності, володіння самодіагностикою, спроможність самостійно створювати оптимальні умови для власної творчої активності, ведення траєкторії  поетапного руху до досягнення дослідницьких завдань, здатність до систематичної інтроспекції.

Таким чином, дослідницька компетентність, що характеризується поліфункціональністю, універсальністю, багатовимірністю, виступає як складний синтез зазначених компонентів.
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