
УНІВЕРСИТЕТ ІМЕНІ АЛЬФРЕДА НОБЕЛЯ
КАФЕДРА МЕНЕДЖМЕНТУ

КВАЛІФІКАЦІЙНА РОБОТА
БАКАЛАВРА

на тему

«ОРГАНІЗАЦІЯ УПРАВЛІННЯ
ПІДПРИЄМСТВОМ»

Виконав: здобувач ІV курсу, групи МН-21зс

Спеціальності 073 Менеджмент

Нікітіна К. В.

Керівник: Вареник В.М., к.е.н., доцент

Дніпро
2025



4

АНОТАЦІЯ

Нікітіна К.В. Організація управління підприємством.
У роботі досліджено теоретичні та практичні аспекти організації управління

підприємством в сучасних умовах. Розглянуто сутність та принципи організації
управління, проаналізовано види організаційних структур управління та сучасні
підходи до організації управлінських процесів. Здійснено комплексний аналіз
організації управління на ПрАТ «ДНІПРОВАЖМАШ», оцінено ефективність
існуючої системи управління підприємством. Розроблено пропозиції щодо
оптимізації організаційної структури управління та удосконалення системи
координації управлінських процесів. Обґрунтовано економічну ефективність
запропонованих заходів з удосконалення організації управління підприємством.

Кваліфікаційна робота складається з трьох розділів, ілюстрована таблицями
та рисунками, в процесі написання використано літературні джерела.

Ключові слова: організація управління, організаційна структура,
управлінські процеси, координація, ефективність управління, оптимізація.

SUMMARY

Nikitina K.V. Organization of Enterprise Management.
The paper examines the theoretical and practical aspects of enterprise management

organization in modern conditions. The essence and principles of management
organization are considered, types of organizational management structures and modern
approaches to organizing management processes are analyzed. A comprehensive analysis
of management organization at PJSC "DNIPROVAZHMASSH" was carried out, and the
effectiveness of the existing enterprise management system was assessed. Proposals for
optimizing the organizational management structure and improving the coordination
system of management processes have been developed. The economic efficiency of the
proposed measures to improve the organization of enterprise management is
substantiated.

The qualification paper consists of three sections, illustrated with tables and
figures, and is based on literary sources.

Keywords: management organization, organizational structure, management
processes, coordination, management efficiency, optimization.
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